MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO

PORTARIA N° 07, DE 30 DE MARCO DE 2007

Aprova 0 Anexo | da NR-19 — Seguranca e Sadde na Industria e Comércio de
Fogos de Artificio e outros Artefatos Pirotécnicos.

A SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO e 0 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO,
no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto no artigo 200 da Consolidagdo das Leis do Trabalho e no artigo 2° da Portaria n® 3.214, de
08 dejunho de 1978 e

Considerando a proposta de regulamentacdo apresentada pelo Grupo de Trabalho Tripartite do Anexo | da NR-19, aprovada pela Comissdo
Tripartite Paritéria Permanente — CTPP, de acordo com o disposto na Portarian® 1.127, de 02 de outubro de 2003, , RESOLVEM:

Art. 1° Aprovar Anexo | da Norma Regulamentadora n.° 19 — Seguranga e Salde na Indistria e Comércio de Fogos de Artificio e outros
Artefatos Pirotécnicos, nos termos do Anexo desta Portaria.

Art. 2° A exigénciado cumprimento das obrigacOes estabel ecidas no Anexo dar-se-a no prazo de 180 dias.

Art. 3° O prazo estabelecido no artigo 2° ndo implica a dispensa da obrigagéo de cumprir as demais normas regulamentadoras de seguranga e
satde no trabalho.

Art. 4° O disposto no anexo da Norma Regulamentadora obriga todos os empregadores, inclusive os constituidos sob a forma de microempresa
ou empresa de pequeno porte.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor da data de sua publicag&o.

RUTH BEATRIZ VASCONCELOS VILELA
Secretéria de Inspegéo do Trabalho

RINALDO MARINHO COSTA LIMA
Diretor do Departamento de Seguranga e Salide no Trabalho

ANEXO

ANEXO | DA NR 19 - SEGURANGCA E SAUDE NA INDUSTRIA E COMERCIO DE FOGOS DE ARTIFICIO E OUTROS ARTEFATOS
PIROTECNICOS

1. Este anexo aplica-se a todos os estabel ecimentos de fabricagdo e comercializacdo de fogos de artificio e outros artefatos pirotécnicos.

1.1. Incluem-se no campo de aplicagdo desta norma as unidades de producdo de pélvora negra, aluminio para pirotecnia e produtos
intermedirios destinados a fabricagéo de fogos de artificio e outros artefatos pirotécnicos.

2. Parafins deste anexo, consideram-se:

a) fogos de artificio e outros artefatos pirotécnicos, os artigos pirotécnicos preparados para transmitir inflamagdo com a finalidade de
produzir luz, ruido, fumaga ou outros efeitos visuais ou sonoros normal mente empregados para entreteni mento;

b) Responsavel Técnico, o profissional da &rea de quimica responsével pela coordenacdo dos laboratérios de controle de qualidade e/ou
controle de processos, assim como das operagfes de producdo, inclusive desenvolvimento de novos produtos, conforme disposto na legislacéo
vigente;

¢) acidente do trabalho, o evento ndo previsto, ocorrido no exercicio do trabalho ou como consequiéncia desse, que resulte em danos a salide
ou integridade fisica do trabalhador;

d) incidente, o evento ndo previsto, ocorrido no exercicio do trabalho ou como conseqiiéncia desse, que ndo resulte em danos a salde ou
integridade fisica do trabalhador, mas que potencia mente possa provocé-|os;

€) substancia perigosa, aquela com potencial de causar danos materiais, a salide e ab meio ambiente que, em fungdo de suas propriedades
fisico-quimicas ou toxicol égicas, € classificada como tal a partir de critérios e categorias definidas em um sistema de classificagéo.

3. A observancia deste anexo ndo desobriga as empresas do cumprimento de outras disposi¢oes legais e regulamentares com relagéo a matéria,
inclusive as oriundas de convencoes e acordos coletivos de trabalho.

FABRICACAO

4. Instalacoes

4.1. Asinstalaces fisicas dos estabel ecimentos devem obedecer ao disposto na Norma Regulamentadora n® 8 — NR 8, assim como ao disposto
no Regulamento para a Fiscalizag@o de Produtos Controlados (R-105), Decreto n® 3665/2000.

4.2. As cercas em torno dos estabel ecimentos devem:

a) ser aterradas;

b) apresentar sinais de adverténcia em interval os maximos de 100 m;

c) delimitar os setores administrativo, de depésitos e de fabricagéo.

4.3. Todas as vias de transporte de materiais no interior do estabel ecimento devem:

a) apresentar larguraminimade 1,20 m;

b) ser mantidas permanentemente desobstruidas;

¢) ser devidamente sinalizadas.

4.4, Deve ser mantida uma faixa de terreno livre de vegetagdo rasteira, com 20 m de largura minima, em torno de todos os depésitos e
pavilhdes de trabal ho.

4.5. Os pavilhdes de trabalho devem proporcionar conforto térmico e iluminacéo adequada.

4.6. Nos pavilhdes de trabalho deve haver aviso de seguranca em caracteres indeléveis facilmente visualizaveis, contendo as seguintes
informacdes:

a) identificag&o do pavilhdo e da atividade desenvolvida;

b) niimero maximo de trabal hadores permitido;

¢) nome completo do encarregado do pavilhao;

d) quantidade maxima de explosivos ou pegas contendo explosivos permitida.



4.7. Os pavilhdes de trabalho no setor de explosivos devem ser dotados de:

a) pisos impermeabilizados, lisos, lavéaveis, constituidos de material ou providos de sistema que ndo permita o acimulo de energia estética, e
mantidos em perfeito estado de conservagdo e limpeza;

b) juncdes de pisos com paredes, de bancadas com paredes e entre paredes com acabamento arredondado, com afinalidade de evitar o acimulo
de residuos;

C) materiais e equipamentos antiestaticos, adotando-se procedimentos que impecam aclimulo de poeiras e residuos, assim como quedas de
materiais no chéo;

d) superficies de trabalho lisas revestidas por material ou providas de sistema que ndo permita o acimulo de energia estética, com protegdes
laterais e acabamentos arredondados, de forma a evitar a queda de produtos e nem possibilitar o acimulo de p6;

) prateleiras, bancadas e superficies na quantidade minima indispensavel ao desenvolvimento dos trabalhos, sendo proibido o uso de materiais
n&o condutivos ou que permitam o centel hamento.

4.7.1. O pavilhdo de manipulagéo de pdlvora branca e similares deve ser dotado de:

a) piso e paredes impermeaveis;

b) teto lavavel;

¢) bancada lisa, constituida de material ou provida de sistema que ndo permita o acimulo de energia estética e de baixa resisténcia aimpacto;

d) lamina d’' &gua de 0,10 m sobre o piso;

€) cocho de alvenariacom 1 m de largura a frente da entrada, também dotado de |&mina d’ &gua de 0,10 m.

4.7.1.1. Toda a &gua deve ser substituida periodicamente, conforme projeto especifico, com filtragem adequada e limpeza do filtro.

4.8. Todas as instalagdes elétricas no interior ou proximidades dos pavilhdes de producéo e armazenamento de explosivos devem ser dotadas
de circuitos independentes e & prova de expl osdo.

4.9. As maquinas e 0s equipamentos que utilizarem ou gerarem energia el étrica devem ser aterrados el etricamente.

4.10. Todo projeto de instalagdo, reforma ou mudanga da empresa, apds sua autorizagdo pelo Exército, deve ser comunicado por escrito ao
6rgéo regional do Ministério do Trabalho e Emprego antes do inicio da sua execugéo.

5. Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais — PPRA

5.1. O Programa de Prevenc&o de Riscos Ambientais — PPRA - dos estabel ecimentos deve contemplar o disposto na Norma Regulamentadora
n°9—NR 9 e, ainda, os riscos especificos relativos aos locais e atividades com explosivos.

5.1.1. O PPRA deve ser elaborado e implementado conjuntamente por profissional tecnicamente capacitado em Seguranca e Salde no
Trabalho, pelo Responsavel Técnico da empresa e pelos seus responsaveis legais.

5.2. O documento-base do PPRA deve conter as seguintes partes:

a) documento estratégico;

b) inventéario geral dos riscos;

) plano de ag&o anual;

d) procedimentos e planos especificos de prevengéo de acidentes com explosivos e atuacdo em situagdes de emergéncia.

5.2.1. O documento estratégico deve conter, de forma sucinta e no minimo, os seguintes elementos:

a) objetivos gerais do PPRA;

b) defini¢&o do papel e responsabilidades de todos em relacéo as atividades de seguranca e satide no trabal ho;

¢) indicag&o do nome do coordenador do PPRA e dos demais responsaveis técnicos, a ser atualizada sempre que houver alteraces;

d) estratégias para avaliagdo, prevencao e controle dos riscos para as atividades existentes ou futuras, no caso de ocorrerem mudancas;

€) mecanismos de integracdo do PPRA com o Programa de Controle Médico de Salide Ocupacional - PCMSO - e outros programas ou
atividades existentes relativos a gestéo de riscos;

) mecanismos a serem utilizados para informagao, capacitacdo e envolvimento dos trabalhadores em Seguranca e Salide no Trabalho;

) periodicidade e forma de avaliac&o do desenvolvimento do PPRA;

h) data da elaboragao ou revisdo e assinatura do responsavel legal pelaempresa

5.2.2 O inventério gera dos riscos consiste em relatério abrangente, revisto ou atualizado no minimo anualmente, que deve conter a0 menos os
seguintes elementos:

a) informagdes relativas ao estabelecimento, como localizagdo geogréfica, nimero total de trabalhadores e nimero de trabalhadores expostos
ao risco de acidentes com explosivos, descri¢ao dos processos produtivos, &reas de trabal ho e organizagéo do trabal ho;

b) reconhecimento dos riscos por atividade ou area de trabalho ou fung&o, com indicacdo dos tipos de exposi¢des ou possiveis acidentes e
danos potenciais, das causas ou fontes dos riscos, das medidas de controle existentes e da populagéo de trabalhadores exposta;

c) sintese dos dados obtidos nos monitoramentos de exposi¢des a agentes quimicos ou fisicos e estatisticas de acidentes, incidentes e danos a
salide rel acionados ao trabalho;

d) estimativa do nivel ou daimportéancia dos riscos, considerando, no minimo, os parametros probabilidade de ocorréncia do dano e severidade
do dano;

€) acdes recomendadas, tais como realizagdo de avaliagdes de riscos aprofundadas, monitoramento de exposi¢des, manutengdo, melhoria ou
implementacao de medidas de prevencao e controle, agoes de informag&o e capacitacao;

f) data de elaboragdo ou revisdio e assinatura conjunta do profissiona tecnicamente capacitado em Seguranga e Salide no Trabalho e do
Responsavel Técnico daempresa.

5.2.2.1. Devem ser anexados ao inventario geral de riscos 0s seguintes documentos:

a) inventério de produtos quimicos;

b) relatérios de investigagdo de acidentes ou incidentes ocorridos desde a ultima revisio;

¢) relatérios de monitoramento de exposi¢oes a agentes ambientais.

5.2.2.1.1. As empresas devem manter & disposicdo dos 6rgéos de fiscalizagdo um inventério de todos os produtos por elas utilizados ou
fabricados, inclusive misturas pirotécnicas intermediérias e residuos gerados, elaborado pelo Responsével Técnico, contendo, pelo menos:

a) nome do produto e respectivos sindnimos ou cddigos pelos quais so conhecidos ou referidos na empresa;

b) categoria de produto (matéria-prima, produto intermediério, produto final ou residuo);

¢) composi¢éo quimica qualitativa do produto, em particular dos ingredientes que contribuem para o perigo;

d) local de armazenamento;

€) processos ou operagdes onde sdo utilizados;

f) classificagdo da substancia ou mistura quanto aos perigos ou ameagas fisicas — incéndio, explosdo ou reagdo violenta - e perigos ou ameacas
a salde humana e a0 meio ambiente, sendo recomendada a adogdo das diretrizes estabelecidas pela Comissdo Européia para classificagdo de
substancias e misturas perigosas, até que sejam adotadas diretrizes nacionais;

) frases de risco e frases de seguranca de acordo com os principai s riscos potenciais e medidas de seguranca.

5.2.3. O plano de ag&o anual deve conter, no minimo, o0s seguintes elementos:

a) objetivos;

b) indicagdo das agGes prioritérias e critérios adotados para sua sel ecéo;

¢) indicagdo dos responsaveis pela execugdo de cada agéo;

d) cronograma de execucéo;

€) mecanismos de acompanhamento e verificagéo de resultados;

f) data de elaboragéo e assinatura do responsavel legal pela empress;



) registros das alteragdes ocorridas ao longo do ano, com as respectivas justificativas.

5.2.4. Outros procedimentos ou planos especificos devem ser elaborados em funcdo da complexidade do processo produtivo e porte da
empresa, devendo ser incluidos, no minimo:

a) Plano de Emergéncia e Combate a Incéndio e Explosdo;

b) plano de manutencio preventiva das méaquinas e equipamentos do setor produtivo, inclusive veiculos utilizados para o transporte de
substéncias quimicas;

c) procedimentos operacionais para fabricagdo, armazenamento e manipulagdo de produtos ou misturas explosivas, com as devidas
informagdes de seguranca.

5.2.4.1. O Plano de Emergéncia e Combate a Incéndio e Explosdo deve conter:

a) Informages sobre a empresa:

al. nome da empresa;

a2. detalhamento das edificacdes de formaisolada;

a3. populago fixa e flutuante;

a4. quartel de bombeiros mais préximo;

a5. croqui dos equipamentos de segurancga contra incéndio instalados;

a6. mapa de risco de incéndio e explosio;

b) Ac¢bes de prevencéo:

bl. constituicéo e atribuigdes da brigada de incéndio;

b2. registros de treinamentos e exercicios simulados anuais envolvendo os trabal hadores e a brigada de incéndio;

b3. previsdo de sistema de comunicagdo com o corpo de bombeiros e autoridades competentes;

b4. descrigéo dos equipamentos de seguranga contraincéndio;

b5. cronograma de inspeg&o e manutencdo periodica dos equipamentos de seguranga contraincéndio;

c) Acoes de combate aincéndio e procedimentos em caso de explosdo:

cl. acionamento do sistema de aderta e alarme;

c2. procedimento de abandono e previsdo de rotas de fuga;

€3. comunicagdo com o corpo de bombeiros e autoridades competentes,

c4. acionamento da brigada de incéndio;

5. isolamento da &rea af etada (perimetro de seguranga);

c6. local de concentracéo de vitimas,

c7. descricdo dos procedimentos de atendimentos as vitimas,

8. previsdo das rotas de acesso dos veicul os de socorro;

¢9. procedimentos de combate a incéndio e agdes emergenciais em decorréncia de expl 0s&0;

¢10. procedimento de avaliag8o e registro do sinistro;

c11. autorizagdo para o retorno as atividades normais.

5.2.4.2. O Plano de Emergéncia e Combate a Incéndio e Explosdo deve ser implantado segundo cronograma detalhado contendo prazos para
execucdo de todas as etapas, inclusive treinamento tedrico e prético, devendo ser simulado e revisado anualmente, com a participacdo da Comissdo
Interna de Prevenc&o de Acidentes - CIPA - e de todos os trabal hadores.

5.2.4.3. Uma copia do Plano de Emergéncia e Combate a Incéndio e Explosdo deve ser encaminhada a Coordenadoria Municipal de Defesa
Civil e ao Corpo de Bombeiroslocal.

5.2.4.4. O trabalhador que exerce atividades de ronda deve ter conhecimento do Plano de Emergéncia e Combate a Incéndio e Explosdo e
dispor de todo o material e mecanismos necessarios para acioné-lo.

5.3. Todos os documentos relacionados a0 PPRA devem ser atualizados e mantidos no estabelecimento a disposicdo dos trabalhadores e seus
representantes, bem como das autoridades de fiscalizag&o.

6. Comissao Interna de Prevencao de Acidentes — CIPA

6.1. A Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes — CIPA, organizada conforme o disposto na Norma Regulamentadora n® 5 — NR 5, deve
realizar inspegdes em todos os postos de trabalho com periodicidade minima mensal, visando a identificagdo de situagBes que representem riscos a
salide e seguranca dos trabal hadores, com a participagso do Responsavel Técnico e de profissionais de Seguranca e Salide no Trabal ho.

6.2. Os relatérios das inspeges com as respectivas conclusdes devem ser registrados em documentos préprios, submetidos a ciéncia do
empregador e mantidos a disposi¢éo da | nspecdo do Trabal ho.

6.3. As empresas desobrigadas de manter CIPA devem indicar comissdo para redlizar as inspegoes, que deve incluir, obrigatoriamente, pelo
menos um trabal hador do setor de producéo e o Responsavel Técnico.

6.4. O treinamento anual da CIPA ou do trabalhador designado para o cumprimento dos objetivos desta devera incluir todos os aspectos
relativos aos riscos de acidentes com explosivos e sua prevencéo.

7. Responsabilidade técnica

7.1. Todas as empresas devem manter Responsavel Técnico a seu servico, devidamente habilitado, cujo nome devera figurar em todos os
rétulos e anincios.

7.2. Cabe ao Responsavel Técnico zelar pela qualidade e seguranca dos produtos fabricados, inclusive no que diz respeito a seguranga e salide
dos trabal hadores.

7.3. A responsabilidade técnica abrange as operactes de produgdo, inclusive o desenvolvimento de novos produtos, estocagem, embalagem,
rotulagem e transporte interno, além do controle de qualidade.

7.4. O Responsavel Técnico deve ter horério de trabalho expressamente estabelecido em seu contrato com a empresa, devendo ser mantido
registro de seu cumprimento.

8. Locais de trabalho

8.1. As empresas devem manter todos os locais de trabalho sempre em perfeito estado de organizag&o e limpeza, contendo exclusivamente o
material necessario a atividade laboral.

8.2. Devem ser criados procedi mentos eficazes para alimpeza dos cal cados na entrada dos pavilhdes de trabalho.

8.3. As empresas devem ingtituir e implementar Normas de Procedimentos Operacionais para todas as atividades, sob a orientacdo do
Responsével Técnico, especificando detalhadamente os procedimentos seguros para a execugdo de cada tarefa E afixando o texto das mesmas nos
respectivos pavilhdes em local e tamanho que sejam visiveis a todos os trabalhadores.

8.4. Deve ser observada a quantidade maxima de material explosivo e 0 nimero maximo de trabalhadores permitidos em cada pavilhdo de
trabalho, conforme definido pelo Responsavel Técnico e observando-se os dispositivos legais referentes ao tema.

8.5. E vedada a permanéncia de fontes de ignicio, assim como de materiais ou utensilios estranhos & atividade, no interior dos pavilhdes de
trabalho com explosivos.

8.5.1. As ferramentas utilizadas no manuseio de materiais explosivos devem ser de ago inoxidavel ou outro material que dificulte a geragéo de
faiscas.

8.6. Durante a jornada laboral as portas dos pavilhdes de trabalho devem ser mantidas totalmente abertas para fora, por meio de dispositivo
adequado para sua fixagdo nessa posicéo, constituido de material que ndo gere centelhas por atrito, devendo ser mantidas permanentemente
desobstruidas.

8.7. Todos os postos de trabalho devem ser projetados de forma que as atividades possam ser realizadas na posi¢éo sentada.



8.7.1. Todos os assentos nos postos de traba ho devem atender ao disposto na Norma Regulamentadoran® 17 — NR 17.

8.7.2. Na impossibilidade técnica de realizag8o do trabalho na posi¢do sentada e em casos em que essa posicao implique risco de acidente,
devem ser disponibilizados assentos para descanso proximos aos postos de trabalho, instituindo-se, pelo menos, uma pausa de 15 minutos a cada 2
horas de trabal ho.

8.8. Todos os estabel ecimentos devem dispor de reservas suficientes de agua, localizadas de modo a permitir sua utilizagdo imediata, inclusive
paralimpeza diaria e umedecimento dos locais de trabal ho.

8.9. Os depdsitos de polvora negra, de produtos acabados e de bombas devem ser dotados de instrumentos para aferigdo de temperatura e
umidade do ar, mantendo-se a disposi¢&o dos 6rgéos de fiscalizagao registro escrito das medigdes, que devem ser realizadas diariamente.

9. Transporte interno

9.1. O transporte interno de produtos inflaméveis ou explosivos deve obedecer a regras especificadas pelo Responsavel Técnico, que deve
definir os meios de transporte, os trajetos e os recipientes a serem utilizados, assim como as quantidades méximas a serem transportadas de cada vez.

9.1.1. Os animais utilizados para transporte dentro da érea de explosivos devem ser desprovidos de ferraduras, de forma a evitar centelhamento
efaiscas.

9.1.2. Os carrinhos para transporte manual de explosivos devem ser ergonomicamente adequados e conter mecanismos de redugéo de impactos
erisco de quedas, assim como dispositivos para evitar centelhamento.

9.2. Os trabalhadores responsaveis pelo transporte interno de produtos arrematados ou outros materiais devem conhecer todos 0s riscos
inerentes a esta atividade e receber treinamento especial sobre levantamento e transporte manual de peso.

10. Protecéo individual

10.1. As empresas devem fornecer gratuitamente a todos os trabalhadores os equipamentos de protecéo individual adequados aos riscos
identificados para cada atividade, definidos no PPRA, em perfeito estado de conservagdo e funcionamento, responsabilizando-se por sua limpeza,
manutencdo e reposi¢ao periddicas e exigindo o seu uso.

10.2. Todos os trabalhadores do setor de explosivos devem vestir uniformes completos em algodéo ou tecido antiestético similar, fornecidos
gratuitamente pelo empregador, sem quaisquer detal hes que possam acumular poeira ou residuos de produtos quimicos.

10.2.1. A manutenc&o e a reposi¢ao dos uniformes devem ser realizadas pela empresa, sem 6nus para os trabalhadores.

10.2.2. Os uniformes dos trabal hadores que manipulam pélvora negra, pélvora branca e cores devem ser lavados semanal mente pela empresa.

10.3. Todos os trabalhadores devem portar cal cados adequados ao trabalho.

10.3.1. Os trabalhadores envolvidos na manipulacdo de explosivos devem portar calcados com solados antiestéticos, sem pegas metdlicas
externas.

10.3.1.1 Nos locais de trabalho dotados de piso com |amina d’agua, devem ser utilizados calgados impermeaveis, ndo sendo obrigatéria a
propriedade antiestética.

11. Acesso aos estabelecimentos

11.1. Os estabel ecimentos devem manter servigo permanente de portaria, com trabal hador fixo, com conhecimento sobre os riscos existentes
nos locais de trabalho e treinado na prevencdo de acidentes com explosivos, especialmente no que concerne ao Plano de Emergéncia e Combate a
Incéndio e Explosdo, cabendo-lhe impedir a entrada de pessoas, veiculos e materiais que ndo atendam as exigéncias de seguranca estabel ecidas pelas
normas internas da empresa.

11.2. As empresas devem adotar e divulgar no portdo de entrada do estabelecimento regras de seguranca sobre a circulagdo de pessoas,
veiculos automotores ou de tragdo animal utilizados no transporte de explosivos no perimetro da fébrica, definindo previamente seu itinerario.

11.2.1. As empresas devem exercer controle para que o cano de descarga dos veiculos ndo seja posicionado na direcéo do pavilhdo e esteja
dotado de dispositivo quebra-chamas.

11.2.2. O carregamento e o descarregamento de veiculos devem ser efetuados com os motores desligados e atendendo & Norma
Regulamentadora n® 19 — NR 19 e legislacdo pertinente.

12. Destruigéo de residuos

12.1. As empresas devem implantar sistema de coleta seletiva do lixo em todos os pavilhdes de trabalho e adotar procedimentos seguros de
descarte de materiais e produtos impréprios para utilizagéo.

12.2. Os residuos de matérias-primas perigosas e/ou produtos explosivos, coletados de forma seletiva, devem ser adequadamente armazenados
em recipientes apropriados e em locais seguros, distantes dos pavilhGes de trabalho, até serem encaminhados para destinacao adequada.

12.3. A destruicdo de produtos explosivos deve seguir as normas dispostas no Regulamento para a Fiscalizagdo de Produtos Controlados (R-
105), Decreto no. 3665/2000, com procedimentos implantados sob coordenacdo do Responsavel Técnico.

12.3.1. Todos os trabalhadores envolvidos nas atividades de coleta e destruicéo de residuos devem receber treinamento especifico.

13. Higiene e do conforto no trabalho

13.1. As empresas devem manter instalagdes sanitérias para uso de seus trabalhadores, separadas por sexo, adequadamente conservadas e
permanentemente limpas, em quantidade suficiente ao nimero dagueles, de acordo com a Norma Regulamentadora n® 24 — NR 24, localizadas
estrategicamente de forma a atender todo o perimetro da fébrica, a distancia méxima de 120 m dos postos de trabal ho.

13.2. Os estabelecimentos devem ser dotados de vestidrios com chuveiros e armérios individuais, em quantidade suficiente a0 nimero de
trabalhadores, de acordo com a NR 24, localizados estrategicamente de forma a permitir que todos ingressem na area perigosa portando somente 0s
uniformes e cal gados adequados e de modo a propiciar a higienizagéo antes do acesso ao local de refeigoes.

13.2.1. As empresas manterdo, em cada estabel ecimento, vestiarios especificos e separados para os trabal hadores que manuseiam aluminio em
p6 e pdlvoranegra, localizados estrategi camente a distancia maxima de 50 m dos respectivos pavilhdes de trabalho.

13.3. Deve ser fornecida &gua potéavel a todos os trabalhadores em recipientes térmicos ou bebedouros ndo metdlicos instalados em todos os
locais de trabal ho, sendo proibido o uso de copos metdlicos e coletivos.

13.3.1. Nos locais onde se manusei e explosivos, 0s bebedouros devem ser instalados do lado de fora dos pavilhdes, protegidos daluz solar.

13.4. As empresas assegurardo condigdes suficientes de conforto para as refei¢oes dos trabalhadores, em local adequado e fora da area de
produgéo, provido de iluminag&o apropriada, piso lavavel, dispositivo para aguecer as refeigdes e fornecimento de &gua potével.

13.4.1. E proibida a realizagso de refei¢des nos pavilhdes de trabalho.

13.5. Nos casos em que o transporte de trabal hadores seja fornecido pela empresa, deve ser utilizado veiculo em boas condigdes de conforto e
manutencdo e devidamente licenciado pelas autoridades competentes, com assentos e local separado para guarda de equipamentos e materiais de
trabalho, quando necessario.

14. Formagcéo de trabalhadores

14.1. As empresas devem promover a capacitacdo e treinamento permanente dos seus trabalhadores, conforme programa e cronograma
especifico, ministrando-lhes todas as informagdes sobre:

a) os riscos decorrentes das suas atividades produtivas e as medidas de prevencao;

b) o PPRA, especialmente no que diz respeito a prevenco de acidentes com explosivos;

¢) o Plano de Emergéncia e Combate a Incéndio e Expl0séo;

d) as Normas de Procedimentos Operacionais;

€) acorreta utilizaco e manuteng&o dos equipamentos de protegdo individual, bem como as suas limitacdes.

14.1.1. Os treinamentos devem ser ministrados, obrigatoriamente, nos atos de admissdo, sempre que houver troca de funcéo, mudanca nos
procedimentos, equipamentos, processos ou nos materiais de trabalho e, ainda, no minimo a cada ano a todos os trabalhadores, sendo obrigatério o
registro de seu contelido, carga horéria e frequiéncia.

15. Acidentes de trabalho



15.1. Todos os acidentes e incidentes envolvendo materiais explosivos ocorridos na empresa devem ser comunicados em até 48 horas aos
sindicatos das categorias profissional e econdmica, a Delegacia Regional do Trabalho no Estado ao qual pertence o estabelecimento e ao Exército
Brasileiro.

15.2. Todos os acidentes e incidentes envolvendo materiais explosivos devem ser objeto de registro escrito e andlise por comissdo constituida,
no minimo, pelo Responsavel Técnico, pela CIPA ou representante dos empregados e pelos profissionais de seguranca e salide da empresa, se houver,
com discriminag&o:

a) da descricao pormenorizada do acidente ou incidente e suas consequiéncias,

b) dos fatores causais diretos e indiretos;

¢) das medidas a serem tomadas para a prevenggo de eventos similares;

d) do cronograma paraimplantagdo dessas medidas.

16. Controle de qualidade

16.1. As empresas devem dispor de documentos que atestem a qualidade das matérias-primas utilizadas, arquivados pelas empresas por um
periodo minimo de 2 anos e mantidos a disposi¢&o da fiscalizagdo.

COMERCIALIZACAO

17. Para efeitos desta norma, considera-se:

a) comércio de produtos de uso restrito, avenda avarejo e/ou atacado de fogos de artificio de uso restrito, conforme estabel ecido na Portaria
no. 9/DLog, de 08.05.2006;

b) comércio de produtos de uso permitido, a venda a varejo e/ou atacado de fogos de artificio em geral que ndo sdo definidos como de uso
restrito pelalegislagdo do Exército Brasileiro.

17.1. No local de comercializag8o de produtos de uso restrito também poder&o ser comercializados produtos de uso permitido.

17.2. Nos depésitos e locais de comercializagdo de produtos pirotécnicos sdo expressamente vedadas as atividades de fabricaggo, testes,
montagem e desmontagem de fogos de artificio.

17.2.1. No caso de empresas autorizadas a realizar espetaculos pirotécnicos, as atividades de montagem e desmontagem somente podem ser
realizadas em local especifico para este fim, independente e isolado das instalagGes principais e que atenda ao disposto na legislacéo pertinente.

18. A quantidade maxima de fogos de artificio permitida em um local de comercializagdo de produtos de uso permitido deve atender “as
normas expedidas pelo 6rgéo estadual ou municipal competente.

19. A quantidade méxima de fogos de artificio no local de comercializagdo de produtos de uso restrito deve atender ao disposto no
Regulamento para a Fiscalizagéo de Produtos Control ados (R-105), Decreto no. 3665/2000.

20. Todo local de comercializagéo deve possuir sistema de proteg&o contra incéndio, de acordo com a Norma Regulamentadora n® 23 — NR 23
e normas pertinentes do estado ou municipio.

21. Os estabelecimentos de comercializagdo de produtos de uso restrito devem estar localizados de modo a atender a0 Regulamento para a
Fiscalizacdo de Produtos Controlados (R-105), Decreto no. 3665/2000.

22. Osfogos de artificio a venda devem ser dispostos em locais distintos dos de liquidos inflaméveis, substancias oxidantes, corrosivas e outras
de riscos similares, sendo vedada a sua disposi¢cdo em méveis fechados.

22.1. As substancias mencionadas devem ser adequadamente identificadas.

23. Os fogos de artificios devem ser mantidos em suas embalagens originais, com rétulos em portugués e atender aos requisitos dos
Regulamentos Técnicos do Exército Brasileiro no. 1 e 2 e a Portariano. 09/DLog, de 8 de Maio de 2006.

24. As prateleiras e os balcdes de venda de fogos de artificio devem ser dotados de sinalizagéo de adverténcia quanto a proibiggo de fumar ou
provocar qualquer tipo de chama ou centelha.

DISPOSICOES FINAIS

25. Em todas as atividades produtivas é proibida a remuneragdo por produtividade.

26. E vedada a fabricacgo de fogos de artificios com as matérias primas proibidas pela legislacéo do Exercito Brasileiro.

27. E vedada a contratagio de servigos externos que envolvam o manuseio de materiais ou misturas de explosivos, exceto de empresa ou
prestador de servigo que atenda o disposto nesta norma.

28. As empresas ndo utilizardo méo-de-obra de menores de 18 anos para a fabricagdo de fogos de artificio e nem para o transporte,
processamento, armazenamento, manuseio ou carregamento de suas matérias-primas.

29. As empresas ndo permitirdo a entrada de menores de 18 anos nos estabel ecimentos de fabricagdo de fogos de artificio, exceto no setor de
cartonagem, em que nao haja contato com explosivos ou inflaméveis e nos setores administrativos, desde que localizados fora da érea de risco.

30. E expressamente proibida a realizacio de testes de materiais ou produtos nos pavilhdes de trabalho ou por trabalhador ndo treinado para
esta finalidade.

30.1. O teste de novos materiais ou novos produtos somente podera ser realizado sob a supervisdo direta de Responsavel Técnico.



